Приложение 2

к подпрограмме «Профсоюзная улыбка»

ПРАВИЛА
ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ЧЛЕНАМ ПРОФСОЮЗА
МАТЕРИАЛЬНОЙ ПОМОЩИ В РАМКАХ ПОДПРОГРАММЫ «ПРОФСОЮЗНАЯ УЛЫБКА»


[bookmark: _Hlk183086888]1.Настоящими Правилами определяются условия и порядок предоставления материальной помощи на лечение, протезирование зубов членам Профсоюза ТООП образования Поспелихинского и Курьинского районов.
2.Материальная помощь на лечение, протезирование зубов членам ТООП образования Поспелихинского и Курьинского районов выделяется первичным профсоюзным организациям муниципальных учреждений образования, а в них членам Профсоюза и председателям, состоящих на учете в первичной организации.
2.1. Персональный размер оказания материальной помощи на лечение, протезирование зубов членам Профсоюза ТООП образования Поспелихинского и Курьинского районов предоставляется 1 раз в год в следующих размерах: 
Если сумма затрат превышает нижнюю границу затрат от 0 до 500 руб., и от 500 до 1000 руб., то сумма затрат округляется по законам математики.
- Без учета профсоюзного стажа, если сумма затрат составляет:
До 5000 рублей сумма материальной помощи составляет 2 000 рублей в совокупности. 
От 5001 до 10000 рублей сумма материальной помощи составляет 3 000 рублей в совокупности;
От 10001 до 15000 рублей сумма материальной помощи составляет 4 000 рублей в совокупности;
От 15001 до 20000 рублей сумма материальной помощи составляет 5 000 рублей в совокупности;
Во всех остальных случаях, где сумма затрат выше 20000 рублей, материальная помощь оказывается в зависимости от профсоюзного стажа, но не более 50% от совокупной стоимости затрат.

- В зависимости от профсоюзного стажа, но не более чем: 

	Профсоюзный стаж, лет
	Сумма материальной помощи
	Распределение материальной помощи

	
	
	50 % ЦФ
	50 % АКО

	3-5 
	6 000
	3000
	3000

	6-10
	7 000
	3500
	3500

	10-15
	8 000
	4000
	4000

	15-20
	9 000
	4500
	4500

	20-25
	11 000
	5500
	5500

	25-30 и выше
	12 000
	6 000
	6 000



3.Президиум ТООП образования Поспелихинского и Курьинского районов (далее - «Президиум») ежегодно:
3.1.Проводит мониторинг своевременного и полного перечисления профсоюзных     взносов первичными     профсоюзными     организациями, входящими в состав районной организации Профсоюза работников образования
3.2.Доводит до председателей профсоюзных организаций информацию о  выделении  материальной помощи на лечение и протезирование зубов членам Профсоюза.
3.3.Производит расчет   денежных   средств,   выделяемых   на одного человека.
3.4. Готовит   Постановление   о   распределении   финансовых   средств на    организацию лечения и протезирования зубов членам Профсоюза

4. ТООП образования Поспелихинского и Курьинского районов:
4.1.Направляет ходатайство в комитет Алтайской краевой организации Профсоюза на оказание материальной помощи членам Профсоюза на лечение и протезирование зубов членам Профсоюза в рамках паритетного со финансирования Программы в пределах утверждённой сметы с приложением подтверждающих документов, согласно п.5.3.
5.Председатели первичных профсоюзных организаций:
5.1. В двухнедельный срок с момента окончания лечения представляют     в районный совет Профсоюза ходатайство об оказании материальной помощи члену профсоюза.
5.2. Знакомят    членов    Профсоюза    с    настоящими    Правилами предоставления членам Профсоюза материальной помощи в рамках Программы.
5.3. Бухгалтер ТООП образования Поспелихинского и Курьинского районов выдает (перечисляет) материальную   помощь    на лечение и протезирование зубов членам Профсоюза, принимает отчетные документы (договор об оказании медицинских услуг, акт о выполненных работах, квитанции об оплате, личное заявление, ходатайство первичной профсоюзной организации, выписка счета карты).
6.Контроль за выполнением постановления возложить на председателя районной организации Профсоюза В.В.Соболеву, бухгалтера Е.В.Мерцалову.
